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OGGETTO:   CONCORSO  PUBBLICO  PER  SOLI  ESAMI  PER  UN  POSTO  A  TEMPO  PIENO  E 

INDETERMINATO DI ISTRUTTORE TECNICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI. 
 
 

Calendario, criteri e modalità di valutazione delle prove 
Estratto dal Verbale n. 1 della Commissione di Concorso 

 
CALENDARIO 
 
Ai sensi dell’art. 7 del Bando di concorso, le prove concorsuali si terranno secondo il seguente 
calendario: 
 

 giorno 14  SETTEMBRE 2023 ore  09:00  (prova  scritta)  presso  l’Aula  Informatica  dell’ 

“Istituto  di  Istruzione  Superiore  Luca  Signorelli”  con  sede  in  Vicolo  del  Teatro,  4  ‐ 

52044 Cortona (AR); 

 giorno 21 SETTEMBRE 2023 ore 09:00 (prova orale) presso il Palazzo Comunale, Piazza 

della Repubblica, n.1,  (ingresso da via Roma n. 3) con eventuale prosecuzione per  il 

giorno 22/09/2023; 

 

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI: 
 

 

PROVA SCRITTA 

Nella  valutazione  della  prova  scritta  la  Commissione  si  atterrà  ai  seguenti  criteri  di 

valutazione:  

‐ Conoscenza dell’argomento e coerenza della risposta al quesito proposto; 

‐ Capacità di ragionamento e capacità di collegamento tra i vari argomenti; 

‐ Capacità di applicazione dei concetti teorici a situazioni pratiche;  

‐ Correttezza lessicale e grammaticale, chiarezza nell’esposizione e capacità di sintesi. 

La  Commissione  può  attribuire  un  punteggio  massimo  di  30  punti.  Il  punteggio  verrà 

attribuito  dai  Commissari  congiuntamente.  La  prova  si  intenderà  superata  col 

raggiungimento del punteggio minimo di 21/30.  

 

PROVA ORALE 

Nella valutazione della prova orale la Commissione si atterrà ai seguenti criteri di valutazione: 

‐  Conoscenza dell’argomento e coerenza della risposta al quesito proposto;  

‐  Capacità  di  ragionamento  e  capacità  di  collegamento  tra  i  vari  argomenti  correlati  o 

collegati; 

‐  Capacità di applicazione dei concetti teorici a situazioni pratiche;  

‐  Chiarezza e correttezza nell’esposizione e capacità di sintesi. 
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La Commissione può attribuire un punteggio massimo di 30. Il punteggio verrà attribuito dai 

Commissari  congiuntamente.  La  prova  si  intenderà  superata  col  raggiungimento  del 

punteggio minimo di 21/30.  

 
Nella  data  fissata  per  lo  svolgimento della  prova orale,  prima  dell’espletamento di  questa, 

sarà  effettuata  la  verifica  di  idoneità  relativamente  alla  conoscenza  della  lingua  inglese 

(attraverso  la  lettura e  la traduzione di  testi e/o colloquio) e dell’uso delle apparecchiature 

informatiche più diffuse (a mezzo di un’eventuale esercitazione pratica); solo i candidati che 

risulteranno  idonei  a  tale  valutazione  potranno  proseguire  nell’espletamento  della  prova 

orale. 

 

Durante  l'effettuazione  delle  prove  non  è  consentito  l'utilizzo  e  la  consultazione  di  note 

personali,  appunti,  pubblicazioni  o  altra  documentazione.  E’  inoltre  vietato  l'uso  di 

apparecchiature elettroniche di qualsiasi genere compresi smartphone, cellulari, pc, tablet o 

simili. Ai candidati è vietato comunicare tra loro o con terzi sotto qualunque forma, eccezion 

fatta  che  con  i  componenti  della  Commissione  o  gli  incaricati  alla  vigilanza.  La  non 

ottemperanza  a  quanto  sopra  riportato  comporterà  l’immediata  esclusione  dal  concorso 

medesimo. 

 

I candidati ammessi alle prove dovranno presentarsi per sostenere le prove nel luogo, giorno 

e  ora  indicati  dall’Amministrazione  Comunale,  attenendosi  alle  istruzioni  di  convocazione, 

muniti di: 

1. Copia della Domanda di partecipazione firmata prodotta dal sistema telematico attestante 

l’invio della documentazione a conclusione della procedura di candidatura; 

2. Ricevuta di versamento della tassa di concorso; 

3. Documento di riconoscimento in corso di validità; 

 

La data presunta per il termine del procedimento concorsuale è fissata per il 15.10.2023. 

  

Ogni  informazione  sul  presente  concorso  è  reperibile  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di 

Cortona, nella sezione Amministrazione Trasparente>Bandi di Concorso 

   
 

Il Presidente della Commissione di Concorso 

F.to Ing. Marica Bruni 

                                                                                   


