COMUNE DI
CORTONA DECRETO N. 118/2024

OGGETTO: Decreto di nomina Comandante Polizia Municipale
IL SINDACO

PREMESSO:
¢ che a seguito delle elezioni amministrative dell’8 e 9 giugno 2024 e del successivo turno di

ballottaggio, il sottoscritto ¢ stato proclamato Sindaco del Comune di Cortona, come da
verbale dell'Ufficio Centrale del giorno 25/06/2024;

e che l'art. 50, comma 10, del D.L.vo n. 267/2000 stabilisce che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 dello
stesso decreto, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

ATTESO CHE:

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 173 del 21/11/2024 ¢ stata approvata la nuova
macrostruttura organizzativa del Comune di Cortona nelle risultanze di cui all'organigramma
(All. A) e funzionigramma (All. B) e definito il quadro delle principali competenze delle
Aree, quali strutture organiche di massima dimensione dell’Ente, cui sono preposte le figure
dirigenziali;

e con la suddetta DGC n. 173/2024 sono state confermate n. 2 Unita Speciali Autonome
(U.S.A.) tra cui quella della Polizia Municipale, costituite in ambiti e contesti normativi

specifici e peculiari, la cui gestione puo essere affidata, con apposita delega, a Funzionari di
Elevata Qualificazione titolari di potere di rappresentanza dell’Ente verso 1’esterno;

RITENUTO necessario procedere all’individuazione del Funzionario preposto all’U.S.A. PM e
Comandante della Polizia Municipale di Cortona;

RITENUTO che il tipo di professionalita richiesta appare rinvenibile in capo al dott. Gianni Landi,
dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Cortona, appartenente all’Area dei
Funzionari ed Elevate Qualificazioni, che risulta in possesso sia delle competenze specifiche sia di
un livello, in termini generali di preparazione ed attitudine, sicuramente piu che adeguato in ogni
ambito operativo inerente 1’incarico;

VALUTATA la formazione, l'attitudine e la capacita professionale dimostrata nonché 1 risultati
ottenuti sino ad oggi dal dott. Gianni Landi e ritenuto per tali motivazioni di conferire I’incarico di
Comandante della Polizia Municipale al dott. Gianni Landi che, come desumibile dal curriculum,
professionale, risulta in possesso di adeguata preparazione professionale ed attitudine alla copertura
del ruolo, oltre ad aver maturato esperienza in materia di gestione di contesti analoghi a quello in
esame;

RITENUTO, altresi, sulla base degli strumenti programmatici adottati, riconoscere:

a) il trattamento economico tabellare contrattualmente previsto per I’ Area di appartenenza;
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b) la retribuzione di posizione determinata in sede di effettiva pesatura con atto della G.C. n.
182/2024;
ACQUISITA I’autocertificazione prodotta dall’interessato (Prot. n. 41291 del 29/11/2024) in ordine
all’insussistenza di cause di incompatibilita e/o inconferibilita all’assunzione dell’incarico;
VISTO lo Statuto del Comune di Cortona ed in particolare I'art. 58;
VISTO l'art. 33 del Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi.
Per quanto sopra,

DECRETA
1. Di conferire al dott. Gianni Landi, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di
Cortona con profilo professionale di Specialista in Attivita dell'Area della Vigilanza, appartenente
all’Area dei Funzionari ¢ delle Elevate Qualificazioni, l'incarico di Elevata Qualificazione
dell’U.S.A. Polizia Municipale con poteri gestionali e facolta piut ampia di adozione di atti di
rilevanza esterna ai sensi dell'art. 7 c. 4 del vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi;
2. Di nominare il medesimo Comandante della Polizia Municipale, riconoscendo all'incaricato il
trattamento giuridico ed economico previsto dal CCNL 16/11/2022 relativo al Personale del
comparto Funzioni Locali-triennio 2019 — 2021, con attribuzione della retribuzione di posizione e
di risultato sulla base delle determinazioni assunte specificatamente in proposito dalla Giunta
Comunale, in ultimo con atto deliberativo n.182 del 28/11/2024;
3. L’incarico viene conferito con decorrenza dal 1° Dicembre 2024 e con scadenza al 30/11/2025,
salvo rinnovo;
4. DLincarico potra essere revocato o modificato, secondo quanto previsto dall'art. 4 del
Regolamento per il conferimento, la revoca e la pesatura degli incarichi di E.Q., approvato con
deliberazione GC n. 94/2024, ovvero in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in
conseguenza di valutazione negativa della performance individuale o per responsabilita grave e
reiterata e negli altri casi disciplinanti dai contratti collettivi di lavoro;
5. I servizi e le competenze facenti capo allUSA Polizia Municipale sono individuati con
deliberazione n.173 del 21 novembre 2024 e tale attribuzione risulta suscettibile di scorporo,
variazione e/o diversa articolazione alla luce delle scelte funzionali che I'Amministrazione intendera
effettuare per attuare i propri programmi amministrativi;
6. Di comunicare il presente decreto al dott. Gianni Landi dando mandato all'Ufficio Personale di
adottare 1 provvedimenti ad esso conseguenti.
7. Di provvedere alla pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita
sezione denominata Amministrazione Trasparente.

Cortona, 29 novembre 2024
IL SINDACO
Luciano MEONI
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