1l Segretario Generale

PM. in. 3T / 2022

AVVISQ INTERNO PER IL. CONFERIMENTO DI INCARICO D1 POSIZIONE ORGANIZ-
ZATIVA RELATIVA AL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE- UNITA’ SPECIALE AU-
TONOMA .

Si rende noto che, al fine di consentire al Sindaco di effettuare 1a nomina del titolare di posizione
organizzativa titolare del servizio di Polizia Municipale, viene indetta una manifestazione di interesse
relativa a tale conferimento.

Le condizioni di tale nomina, sono le seguenti:

1. durata fino al termine del presente mandato amministrativo, poichée di durata inferiore ad anni
tre;

2. divieto di svolgimento con part-time e quindi impossibilita di richiedere tale istituto contrat-
tuale e specificazione che I’incarico suddetto non é compatibile con la prestazione lavorativa
resa nella modalita def telelavoro domiciliare.

3. Requisito dell’assunzione a tempo indeterminato presso questo Ente in categoria D profilo
istruttore direttivo di vigilanza,

4. dimostrazione di un pregresso servizio presso la Polizia Municipale, anche in profili inferiori
a tale categoria D, per almeno tre anni precedenti a tale assunzione;

5. La valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute viene sottoposta alle seguenti pro-
cedure

a. L'individuazione del! titolare dell'incarico avviene attraverso la valutazione compara-
tiva, di carattere non concorsuale, dei curriculum presentati dai candidati con 1 se-
guenti critert:

i dall'esperienza professionale maturata in relazione alle attivita ed ai processi
del servizio Polizia Muncipale, effettuati negli ultimi cinque anni;

ii. possesso delle competenze tecniche ed organizzative connesse a tale servizio
(titoli/requisiti/curriculum/abilitazioni master dottorati ed in generale prepara-
zione professionale relativa al servizio)

b. La scelta del candidato, individuato quale assegnatario dell’incarico puo essere dettata
alla luce, dopo la valutazione tecnica sopra indicata, di un colloguio motivazionale
svolto con il Sindaco.

¢. Tale valutazione & preceduta da istruttoria tecnica del sottoscritto e del Dirigente del
Servizio Personale, volta ad una prima valutazione ai fini del conferimento dell’inca-
rico, comunque rientrante nelle prerogative del Sindaco alla luce del percorso proce-
durale oggetto del presente avviso.

d. E’ esclusa in ogni caso la formazione di una graduatoria. Le motivazioni della scelta
del candidato individuato sono portate a conoscenza dei dipendenti interessati. In caso
di mancanza di candidature, oppure nel caso in cui le stesse siano ritenute inadeguate,
si puo decidere di non assegnare ’incarico, di ripetere la procedura ¢/o di individuare

d’ufficio un soggetto munito di tali requisiti.
Comune di Cortona - Piazza Repubblica 1, 52044 Cortona (AR) - Codice fiscale / P. TVA: 00137520516
Tel. (centralino) 0575 6371 - www.comuncdicoriona. it




11 Segretario Generale

6. Al soggetto prescelto verra attribuita, entro la misura contrattuale minima/mas-
sima, una retribuzione di posizione (in linea con il valori pregressi pari a circa euro 7500
complessivi annui) ed una retribuzione di risultato in misura massima del 15%.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 13:00 del giorno MERCOLEDI 19 GEN-
NAIO 2022 mediante invio al protocollo dell’ Ente (consegna a mano o pec all’indirizzo interno
protecollo@pec.comune.cortona.ar.it.

Alla richiesta suddetta dovra essere allegato un curriculum vitae unitamente alla documentazione,
mediante nota sintetica, degli elementi utili alla valutazione indicati ai precedenti punti.

procedura di incarico. 1l presente avviso & pubblicato sull” Amministrazione Trasparente dell’Ente
ed inviato, vista la dimensione ridotta dell’Ente, nella lista messaggi del personale dipendente ed al
Servizio Polizia Municipale.

Informazioni possono essere assunte presso il servizio personale (c. calussi(@comune.cortona.at.it)
presso il sottoscritto (segretario{@comune. cortona.ar.it).

Cortona, 3 gennaio 2022 IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. ‘%bﬂ;é Dottorj,
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