COMUNE DI CORTONA
Provincia di Arezzo

COMUNE DI
CORTONA

DECRETO DEL SINDACO
N. 72 DEL 16/05/2022
TR 19T 4529y

OGGETTO ORGANISMO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO DEL COMUNE DI
CORTONA ~ TRIENNIO 2022-2025

IL SINDACO

VISTO:
- il Regolamento comunale sull’ordinamento degh Ufﬁm e dei Servizi ed in particolare I’art. 34 che
disciplina le modalita di nomina, le funzioni e la durata in carica del Nucleo di Valutazione,
stabilendo che: “I. JI Nucleo di Valutazione ha la finaliti essenziale di assistere gli organi
istituzionali dell’Ente nella verifica, valutazione e controllo della realizzazione degli obiettivi, della
correlta ed economica gestione delle risorse pubbliche, dell ‘imparzialitd e buon andamento
dell’azione amminisirativa.
2. I1 Nucleo di Valutazione svolge le funzioni ed esercita le responsabtllta stabilite dalla legge ¢
dalle norme contrattuali vigenti, dallo Statuto e dai regolamenti comunali e conferiti in sede di
nomina; non costituisce una struttura a se stante, ma svolge funzione consultiva e di garanzia nei
confronti degli organi istituzionali.
3. Il Nucleo ha la competenza in merito alla valutazione dell’attivita svolta e dei risultati raggiunti
dai Dirigenti dell’Ente ed opera in piena autonomia, rispondendo direttamente agli organi polirici.
Per lo svolgimento delle proprie funzioni il Nucleo si avvale della collaborazione di tutte le
strutture ~  dell 'Ente. Al Nucleo puo  essere “anche affidata la
verifica delle modalita di utilizzo degli incentivi alla produitivita erogati al personale dell’Ente.
4. Il Sindaco nomina il Responsabile del Nucleo di Valutazione-affidando I'incarico professionale
ad un esterno esperto in tecniche di gestione e valutazione del personale. Inolive, il Sindaco puo
nominare, in luogo della composizione monocratica, alivi due componenti per giungere ad una
composizione collegiale. Tale valutazione viene effettuata prima della selezione per il conferimento
dell'incarico, ed in tale sede si determina anche la durata dell'incarico, anche superiore a quella
- del mandato del Sindaco, ed il compenso previsto.”; '

RICHIAMATA la deliberazione n. 16 del 23/02/2022 con la quale la Giunta Comunale:

+ ha stabilito di procedere all’individuazione del nuovo Nucleo di Valutazione monocratico con
incarico di durata triennale eventualmente rinnovabile, mediante selezione pubblica disposta con
avviso specifico e successiva valutazione delle candidature articolata in una fase tecnica ¢ successiva
scelta del Sindaco entro una rosa di professionalita particolarmente spiccate;

« ha quantificato il compenso annuale lordo da corrispondere per I'incarico di che trattasi in €
3.000,00; : '



+ ha dato mandato al Segretario Generale di procedere al compimento degli atti gestionali necessari
al conferimento dell’incarico ed all’assunzione dell’impegno di spesa a seguito della determinazione
finale del Sindaco per la concreta individuazione del soggetto incaricato;

RICHIAMATA, altresi, la Determinazione del Vice Segretario Generale n. 246/2022, con la quale, in
attuazione della citata Deliberazione G.C. n. 16/2022, & stato stabilito — tra 1’altro - di:

- avviare le procedure per la nomina del nuovo Nucleo di Valutazione triennale monocratico del
Comune di Cortona, dando atto che la decorrenza effettiva di esso decorrera dalla data del Decreto
Sindacale di conferlmento dell’incarico, all’esito della procedura di valutazione e scelta del
professionista;

- approvare gli schemi di “Avviso pubblico per I'individuazione del Nucleo di Valutazione triennale in
forma monocratica del Comune di Cortona (Ar)”, dell” “Istanza di presentazione delle candidature a
Nucleo di Valutazione monocratico triecnnale del Comune di Cortona”. e di “Dichiarazione sostitutiva di
certificazione sull’assenza di cause di inconferibilita, incompatibilitd e conflitto di interessi con
incarico di Nucleo di Valutazione Monocratico Triennale del Comune di Cortona (Ar)”;

DATO ATTO che con avviso pubblico pubblicato all’Albo pretorio on line del Comune di Cortona n.
689/2022 dallo 08/04/2022 al 28/04/2022 ed inserito sul sito istituzionale, si & data pubblicitd della
volontd di nominare I’organismo di valutazione del Comune di Cortona in forma monocratica per la
durata di tre anni eventualmente rinnovabile;

'RILEVATO che:

- nei termini indicati, sono pervenute proposte di disponibilita all’incarico da parte di esperti,
la cui documentazione & conservata secondo legge agli atti della Segreteria Generale;

- si ¢ proceduto alla verifica istruttoria circa la correttezza e completezza delle domande
pervenute ¢ della documentazione prodotta nonché della verifica delle dichiarazioni rese ¢
verificato che non sussistono cause di inconferibilita ¢ incompatibilita di cui al D.Lgs. n.
39/2013; _

- si & quindi proceduto ad esaminare le candidature pervenute al fine di determinare

' I’ammissibilita alla comparazione, sulla base delle autodichiarazioni rese dagli interessati e

dei curriculum presentati, come da verbale tecnico in data 11.05. 2022 in atti presso I'Ufficio
Segreteria Generale;

CONSIDERATO che: _

- dopo attenta disamina e con tiferimento alle specifiche esperienza maturate, al profilo culturale ¢
all’attuale ambito professionale di attivita, con riferimento ai criteri indicati nell’avviso pubblicato
all’Albo pretorio, ¢ stato individuato il candidato dotato dei requisiti e curriculum pit adeguato alle
esigenze dell’Amministrazione nel Dott. Luca Del Frate, in considerazione della notevole
esperienza € della capacita di apportare profili di innovazione rispetto alle classiche funzionalita
degli Enti, sia a livello teorico che pratico, con particolare orientamento alla pianificazione e
controllo, prevenzione della corruzione e trasparenza, misurazione e valutazione della performance
¢ profili di innovazione gestionale con particolare riferimento anche ai nuovi strumenti di
programmazione ed operativi (PIAO);

RITENUTO di poter affidare I’incarico di cui trattasi per il triennio dal 16/05/2022 al 15/05/2025,
eventualmente rinnovabile al suddetto professionista che, come rilevabile dal c.v. in atti, garantisce
capacita, serictd ¢ professionalitd avendo maturato notevole esperienza professionale ed ampia
conoscenza non solo delle tematiche connesse con I’esercizio della funzione del Nucleo, ma di tutta
I’organizzazione degli Enti Locali;



VISTI:

il D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e smi;
il D.Lgs. n. 165 del 30.3.2011 e smi;

»

Cortona, 16.5.2022

DECRETA
di nominare Organismo di Valutazione in forma monocratica per il Comune di Cortona:

il Dott. LUCA DEL FRATE nato a Viareggio lo 08/09/1970 e residente nel Comune di
Lucca, Via Muston n. 53, in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa e dall’avviso
pubblico di questo Comune;

di stabilire la durata dell’incarico in anni tre con decorrenza dal 16/05/2022 e fino al
15/05/2025 eventualmente rinnovabile;

si dare atto che alla scadenza il Nucleo resta in carica comunque fino al completamento della
valutazione dell’ultimo anno di riferimento;

di fissare quale compenso annuo per I’incarico I*importo di € 3.000,00 omnicomprensivo
annuo (comprensivo di IVA, oneri, imposte a carico del professionista, rimborsi spese e costi
vivi per lo svolgimento dell’incarico), rinviando ad apposito provvedimento dirigenziale
I’assunzione del necessario impegno di spesa;

di dare atto che il Nucleo, per lo svolgimento delle funzioni assegnate, interloquisce
costantemente con il Segretario Generale ¢ si avvale del supporto dell’attivita del Servizio
Segreteria Generale; -

di trasmettere copia del presente provvedimento al Dott. Luca Del Frate;

di pubblicare il presente decreto all’albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi e sul sito
istituzione del Comune nella Sezione “Amministrazione trasparente” , sottosezione livello 1:
“Personale”, - Livello 2: OIV, unitamente al curriculum del componente come sopra
nominato.

Avverso il presente decreto € ammesso ricorso giurisdiziéfiale entro 60 giomi dalla data dello stesso,
al Tar Toscana.




